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T	E	M	A	R	I	O

BLOQUE	COMÚN

Tema 1.- La Constitución Española de 1978: Los Principios constitucionales contenidos en el
Título Preliminar. Los Derechos y Deberes Fundamentales.

Tema 2.- La Administración local: el Municipio: los elementos del municipio: territorio, población,
competencias y la organización de los municipios de gran población.

BLOQUE	ESPECÍFICO

Tema 1.- Ley Orgánica 3/2007, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres: Título I: El
principio de igualdad y la tutela contra la discriminación. Título V: El principio de igualdad en el
empleo público. Ley Orgánica 1/2004, de Medidas de Protección Integral contra la Violencia de
Género: TÍtulo II: Derechos de las mujeres víctimas de violencia de género. Título III: Tutela
institucional.

Tema 2.- Ley 31/1995 de 8 de noviembre, de Prevención de Riesgos Laborales: Capítulo III:
Derechos y Obligaciones

Tema 3.- Organización Municipal del Ayuntamiento de Murcia: Concejales Delegados (Decretos
de Delegación de Competencias y organización de Servicios Municipales publicados en Web
Municipal).

Tema 4.- El personal al servicio de la administración local: clases de empleados públicos.
Derechos y deberes de los empleados públicos. Adquisición y pérdida de la condición de
funcionario.

Tema 5.- Conocimiento del Municipio de Murcia: historia y geografía. Principales fiestas locales
del municipio de Murcia: Semana Santa, Fiestas de Primavera y Feria de Septiembre (contenidos
web municipal).

Tema 6.- Ubicación de las distintas Concejalías y Servicios municipales del Ayuntamiento de
Murcia.

Tema 7.- Ley de Procedimiento Administrativo: Derechos de las personas en sus relaciones con
las Administraciones Públicas. Obligatoriedad de términos y plazos. Computo de plazos. la
notificación: Condiciones generales para la práctica de las notificaciones. Practica de las
notificaciones en papel y a través de los medios electrónicos. La notificación infructuosa.

Tema 8.- Nociones básicas de atención al público: atención personalizada e información al
ciudadano.
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20	PREGUNTAS	TIPO	TEST

Enunciados

1.- ¿Cuántos artículos tiene la Constitución?:

A) 159
B) 169
C) 171
D) 165

2.- Cualquier ciudadano podrá recabar la tutela de
las libertades y derechos reconocidos en el artículo
14 y la Sección primera del Capítulo segundo del
Título I de la Constitución:

A) Ante los Tribunales ordinarios
B) Ante los Tribunales penales
C) Ante el Ministerio Fiscal
D) Ante el Defensor del Pueblo

3.- La Constitución garantiza la autonomía de:

A) Los municipios
B) La provincia
C) Los partidos judiciales
D) Las comarcas

4.- Corresponde al Consejo Social de la Ciudad:

A) La emisión de informes en materia de desarro-
llo económico local
B) La emisión de informes y propuestas en mate-
ria de desarrollo económico local
C) La emisión de informes, estudios y propuestas
en materia de desarrollo económico local
D) La emisión de informes, dictámenes, estudios
y propuestas en materia de desarrollo económico
local

5.- Según la Ley Orgánica para la Igualdad Efectiva
de Mujeres y Hombres (en adelante LOIEMH), las
mujeres y los hombres son iguales:

A) En dignidad humana
B) En dignidad humana, y en derechos
C) En dignidad humana, e iguales en derechos y
deberes
D) En honor y dignidad humana, y en derechos y
deberes

6.- Para garantizar la ordenación de sus actuaciones
en la prevención, asistencia y persecución de los
actos de violencia de género los poderes públicos
elaborarán:

A) Planes de Colaboración
B) Sistemas de Prevención
C) Protocolos de Intervención
D) Procedimientos de Actuación

7.- La normativa básica estatal en materia de seguri-
dad y salud en el trabajo está contenida en:

A) El Reglamento de Seguridad y Salud Laboral
B) La Ley de Prevención de Riesgos Laborales
(LPRL)
C) La Ley de Procedimiento Laboral
D) La Ley de Seguridad e Higiene en el Trabajo

8.- Se denomina prevención al conjunto de activida-
des o medidas adoptadas o previstas en todas las
fases de actividad de la empresa:

A) Con el fin de evitar los riesgos laborales
B) Con el fin de disminuir o atenuar los daños
derivados del trabajo
C) Con el fin de evitar o disminuir los daños deri-
vados del trabajo
D) Con el fin de evitar o disminuir los riesgos
derivados del trabajo
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9.- El órgano que ostenta la máxima representación
política de los ciudadanos en el gobierno municipal
es:

A) La Alcaldía
B) El Pleno
C) La Junta de Gobierno
D) La Junta Municipal

10.- En materia de vivienda del Ayuntamiento de
Murcia, las subrogaciones y permutas en el arrenda-
miento de viviendas municipales corresponderán al
Concejal Delegado de:

A) Modernización de la Administración y Desarro-
llo Urbano
B) Educación, Relaciones con Universidades y
Patrimonio
C) Hacienda, Contratación y Movilidad Urbana
D) Derechos Sociales y Cooperación al Desarrollo

11.- Son funcionarios de la Administración Local las
personas vinculadas a ella por una relación de servi-
cios profesionales y retribuidos, regulada por:

A) El Derecho Administrativo
B) Un Reglamento 
C) Una Orden Ministerial
D) La normativa propia de cada Corporación
Local

12.- Según el EBEP, para adquirir la condición de
funcionario se necesita:

A) Toma de posesión dentro del plazo de un mes
B) Toma de posesión dentro del plazo de quince
días
C) Toma de posesión dentro del plazo que se
establezca
D) Toma de posesión en su plazo o diferida

13.- La extensión del municipio de Murcia ocupa:

A) 745,75 kilómetros cuadrados 
B) 789,90 kilómetros cuadrados

C) 839,15 kilómetros cuadrados
D) 881,80 kilómetros cuadrados

14.- El “Himno” que el pueblo murciano canta a su
patrona la Virgen de la Fuensanta fue obra del poeta:

A) Jerónimo Camacho Ortigas
B) Roque López
C) Pedro Jara Carrillo
D) Luis Márquez San Juan

15.- Dentro del Ayuntamiento de Murcia la aproba-
ción de los presupuestos anuales, el planeamiento
urbanístico y las ordenanzas y reglamentos munici-
pales corresponden:

A) A la Junta de Gobierno
B) Al Pleno
C) A la Alcaldía
D) A la Junta Municipal

16.- Las Dependencias Municipales de Vivienda en
Murcia están situadas en:

A) Plaza Belluga
B) Plaza Beato Andrés Hibernón
C) Carril Huerto de los Bombas
D) Calle Los Molinos

17.- La Ley del Procedimiento Administrativo Común
de las Administraciones Públicas es la:

A) Ley 41/2015
B) Ley 39/2015
C) Ley 37/2015
D) Ley 40/2015

18.- Si el órgano competente apreciase que la notifi-
cación por medio de anuncios o la publicación de un
acto lesiona derechos o intereses legítimos, se
limitará a publicar en el diario oficial que correspon-
da una somera indicación:
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A) Del contenido del acto
B) Del lugar donde los interesados podrán compa-
recer para conocimiento del contenido íntegro del
mencionado acto
C) Del lugar donde los interesados podrán compa-
recer para constancia de tal conocimiento
D) Todas las contestaciones anteriores son co-
rrectas

19.- En relación a la atención al público, ¿cuál es la
forma idónea de comunicación?:

 A) La comunicación cara a cara
B) La comunicación por correo postal
C) La comunicación telefónica
D) La comunicación vía e-mail

20.- Dentro de la web municipal www.murcia.es/
web/portal/servicio‐de‐informacion‐ciudadana la
información relativa a Ofertas de Empleo Público se
encuentra dentro del apartado denominado:

A) Información al Ciudadano
B) Carta de Servicios
C) Otra Información
D) Ninguna de las contestaciones anteriores es
correcta
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PLANTILLA DE CONTESTACIONES

1
A B C D
G G G G

11
A B C D
G G G G

2
A B C D
G G G G

12
A B C D
G G G G

3
A B C D
G G G G

13
A B C D
G G G G

4
A B C D
G G G G

14
A B C D
G G G G

5
A B C D
G G G G

15
A B C D
G G G G

6
A B C D
G G G G

16
A B C D
G G G G

7
A B C D
G G G G

17
A B C D
G G G G

8
A B C D
G G G G

18
A B C D
G G G G

9
A B C D
G G G G

19
A B C D
G G G G

10
A B C D
G G G G

20
A B C D
G G G G



www.temariosenpdf.es Test de Repaso - Pág. 5

20	PREGUNTAS	TIPO	TEST

Claves	de	respuestas

1.- ¿Cuántos artículos tiene la
Constitución?:

A) 159
+ B) 169

C) 171
D) 165

2.- Cualquier ciudadano podrá recabar la
tutela de las libertades y derechos reco-
nocidos en el artículo 14 y la Sección
primera del Capítulo segundo del Título
I de la Constitución:

+ A) Ante los Tribunales ordinarios
B) Ante los Tribunales penales
C) Ante el Ministerio Fiscal
D) Ante el Defensor del Pueblo

3.- La Constitución garantiza la autono-
mía de:

+ A) Los municipios
B) La provincia
C) Los partidos judiciales
D) Las comarcas

4.- Corresponde al Consejo Social de la
Ciudad:

A) La emisión de informes en materia
de desarrollo económico local
B) La emisión de informes y propues-
tas en materia de desarrollo econó-
mico local

+ C) La emisión de informes, estudios y
propuestas en materia de desarrollo
económico local
D) La emisión de informes, dictáme-
nes, estudios y propuestas en materia
de desarrollo económico local

5.- Según la Ley Orgánica para la Igual-
dad Efectiva de Mujeres y Hombres (en

adelante LOIEMH), las mujeres y los
hombres son iguales:

A) En dignidad humana
B) En dignidad humana, y en dere-
chos

+ C) En dignidad humana, e iguales en
derechos y deberes
D) En honor y dignidad humana, y en
derechos y deberes

6.- Para garantizar la ordenación de sus
actuaciones en la prevención, asistencia
y persecución de los actos de violencia de
género los poderes públicos elaborarán:

+ A) Planes de Colaboración
B) Sistemas de Prevención
C) Protocolos de Intervención
D) Procedimientos de Actuación

7.- La normativa básica estatal en mate-
ria de seguridad y salud en el trabajo está
contenida en:

A) El Reglamento de Seguridad y
Salud Laboral

+ B) La Ley de Prevención de Riesgos
Laborales (LPRL)
C) La Ley de Procedimiento Laboral
D) La Ley de Seguridad e Higiene en
el Trabajo

8.- Se denomina prevención al conjunto
de actividades o medidas adoptadas o
previstas en todas las fases de actividad
de la empresa:

A) Con el fin de evitar los riesgos
laborales
B) Con el fin de disminuir o atenuar
los daños derivados del trabajo
C) Con el fin de evitar o disminuir los
daños derivados del trabajo

+ D) Con el fin de evitar o disminuir los
riesgos derivados del trabajo

9.- El órgano que ostenta la máxima
representación política de los ciudadanos
en el gobierno municipal es:

A) La Alcaldía
+ B) El Pleno

C) La Junta de Gobierno
D) La Junta Municipal

10.- En materia de vivienda del Ayunta-
miento de Murcia, las subrogaciones y
permutas en el arrendamiento de vivien-
das municipales corresponderán al Con-
cejal Delegado de:

A) Modernización de la Administra-
ción y Desarrollo Urbano

+ B) Educación, Relaciones con Univer-
sidades y Patrimonio
C) Hacienda, Contratación y Movili-
dad Urbana
D) Derechos Sociales y Cooperación al
Desarrollo

11.- Son funcionarios de la Administra-
ción Local las personas vinculadas a ella
por una relación de servicios profesiona-
les y retribuidos, regulada por:

+ A) El Derecho Administrativo
B) Un Reglamento 
C) Una Orden Ministerial
D) La normativa propia de cada
Corporación Local

12.- Según el EBEP, para adquirir la
condición de funcionario se necesita:

A) Toma de posesión dentro del plazo
de un mes
B) Toma de posesión dentro del plazo
de quince días



www.temariosenpdf.es Test de Repaso - Pág. 6

+ C) Toma de posesión dentro del plazo
que se establezca
D) Toma de posesión en su plazo o
diferida

13.- La extensión del municipio de Mur-
cia ocupa:

A) 745,75 kilómetros cuadrados 
B) 789,90 kilómetros cuadrados
C) 839,15 kilómetros cuadrados

+ D) 881,80 kilómetros cuadrados

14.- El “Himno” que el pueblo murciano
canta a su patrona la Virgen de la Fuen-
santa fue obra del poeta: 

A) Jerónimo Camacho Ortigas
B) Roque López

+ C) Pedro Jara Carrillo
D) Luis Márquez San Juan

15.- Dentro del Ayuntamiento de Murcia
la aprobación de los presupuestos anua-
les, el planeamiento urbanístico y las
ordenanzas y reglamentos municipales
corresponden:

A) A la Junta de Gobierno
+ B) Al Pleno

C) A la Alcaldía
D) A la Junta Municipal

16.- Las Dependencias Municipales de
Vivienda en Murcia están situadas en:

A) Plaza Belluga
B) Plaza Beato Andrés Hibernón

+ C) Carril Huerto de los Bombas
D) Calle Los Molinos

17.- La Ley del Procedimiento Adminis-
trativo Común de las Administraciones
Públicas es la:

A) Ley 41/2015
+ B) Ley 39/2015

C) Ley 37/2015
D) Ley 40/2015

18.- Si el órgano competente apreciase
que la notificación por medio de anun-
cios o la publicación de un acto lesiona
derechos o intereses legítimos, se limi-
tará a publicar en el diario oficial que
corresponda una somera indicación:

A) Del contenido del acto
B) Del lugar donde los interesados
podrán comparecer para conocimien-
to del contenido íntegro del men-
cionado acto
C) Del lugar donde los interesados
podrán comparecer para constancia
de tal conocimiento

+ D) Todas las contestaciones anterio-
res son correctas

19.- En relación a la atención al público,
¿cuál es la forma idónea de comunica-
ción?:

+ A) La comunicación cara a cara
B) La comunicación por correo postal
C) La comunicación telefónica
D) La comunicación vía e-mail

20.- Dentro de la web municipal
www.murcia.es/web/portal/servicio-de-
informacion-ciudadana la información
relativa a Ofertas de Empleo Público se
encuentra dentro del apartado denomi-
nado:

A) Información al Ciudadano
B) Carta de Servicios

+ C) Otra Información
D) Ninguna de las contestaciones
anteriores es correcta




