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TEMARIO

Tema 1.- La Constitucion Espafiola de 1978: Titulo Preliminar. Los derechos y deberes
fundamentales. La Corona. El Tribunal Constitucional. La reforma constitucional.

Tema 2.- LaLey del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas
(I): Los actos administrativos: Requisitos. Eficacia. Nulidad y anulabilidad. Revision de los
actos en via administrativa: Revision de oficio. Recursos administrativos.

Tema 3.- LaLey del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas
(I1): Las disposiciones sobre el procedimiento administrativo comun: Garantias del
procedimiento. Iniciacion. Ordenacion. Instruccion. Finalizacion.

Tema 4.- El Estatuto Basico del Empleado Publico: Personal al servicio de las
Administraciones Publicas. Derechos y deberes. Codigo de conducta de los empleados
publicos. Adquisicion y pérdida de la relacion de servicio. Situaciones administrativas.
Régimen disciplinario.

Tema 5.- La Ley Organica de Universidades (I): Las funciones y autonomia de las
Universidades. Naturaleza, creacién, reconocimiento y régimen juridico de las
Universidades. La estructura de las Universidades. El Gobierno y representacién de las
Universidades Publicas.

Tema 6.- La Ley Organica de Universidades (II): Las ensefianzas y titulos. La investigacion
en la universidad y la transferencia del conocimiento. Los estudiantes. El profesorado de
las Universidades publicas. El personal de administracién y servicios de las Universidades
publicas. El régimen econémico y financiero de las Universidades publicas. Espacio europeo
de ensefianza superior.

Tema 7.- Los Estatutos de la Universidad Complutense (I): Disposiciones generales.
Régimen juridico de la UCM. Estructura de la Universidad. Gobierno y Representacién en
la UCM.

Tema 8.- Los Estatutos de la Universidad Complutense (II): Los Estudiantes de 1a UCM. El
Personal de Administracién y Servicios. El/la Defensor/a Universitario. Las Ensenanzas e

Investigaciéon en la Universidad. El Régimen Econémico y Financiero de la UCM. Los
Servicios de la UCM.

Tema 9.- La Ley de prevencion de Riesgos Laborales: Objeto, ambito de aplicacién y
definiciones. Politica en materia de prevencion de riesgos para proteger la seguridad y la

salud en el trabajo. Derechos y Obligaciones. Consulta y participacién de los trabajadores.
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35 PREGUNTAS TIPO TEST

Enunciados

1.- ;Cuantos articulos tiene la Constitucion?:

A) 159
B) 169
C) 171
D) 165

2.- El ejercicio del derecho de reunién pacifica y sin
armas, ;necesitara autorizacion previa?:

A) No

B) Si

C) Depende del nimero de reunidos
D) Depende del tema de la reunién

3.- Los actos del Rey seran refrendados por:

A) El Presidente del Gobierno, siempre

B) Los Ministros competentes, siempre

C) El Presidente del Gobiernoy, en su caso, porlos
Ministros competentes

D) El Jefe de 1a Casa Real

4.- ;Cabe recurso contra las sentencias del Tribunal
Constitucional?:

A) Si, el de amparo
B) Si, el de casacion
C) No

D) Depende del fallo

5.- La Ley del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas es la:

A) Ley 41/2015
B) Ley 39/2015
C) Ley 37/2015
D) Ley 40/2015

6.- Toda notificacién debera contener:

A) El texto mas relevante de la resolucién, con
indicacion de si es definitivo en la via administra-
tiva

B) El texto integro de laresolucién, conindicacion
de si pone fin o no a la via administrativa

C) El texto integro de la resolucion

D) El texto delaresolucion, conindicacién de sies
o no definitiva en la via administrativa

7.- Los actos de las AA.PP. sujetos al Derecho Admi-
nistrativo seran inmediatamente ejecutivos:

A) Salvo que se produzca la suspension de la
ejecucion del acto

B) Salvo que se necesite aprobacién o autoriza-
cion superior

C) Salvo que una disposicién establezcalo contra-
rio

D) Todas las contestaciones anteriores son co-
rrectas

8.- El recurso de alzada se interpondra:

A) Ante el 6rgano que dicté el acto que se impug-
na

B) Ante el 6rgano competente para resolverlo

C) Ante el 6rgano que comunic6 el acto

D) Son ciertas A) y B)

9.- Los procedimientos administrativos podran
iniciarse:

A) De oficio o mediante denuncia

B) A solicitud de persona interesada o mediante
denuncia

C) De oficio o a solicitud del interesado
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D) De oficio, a solicitud de persona interesada o
mediante denuncia

10.- Las declaraciones responsables y las comunica-
ciones produciran los efectos que se determinen en
cada caso por la legislacion correspondiente y per-
mitirdn, con caracter general:

13.- El Estatuto Basico del Empleado Publico (EBEP)
ha sido aprobado por:

A) Ley Organica 7/2007

B) Real Decreto Legislativo 5/2015
C) Real Decreto-Ley 7/2005

D) Ley 5/2007

A) El reconocimiento de un derecho o bien el
inicio de una actividad, desde el dia siguiente de
su presentacion

B) El reconocimiento o ejercicio de un derecho o
bien el inicio de una actividad, desde el dia de su
presentacion

C) El reconocimiento o ejercicio de un derecho o
bien el inicio de una actividad, desde el dia si-
guiente de su presentacion

D) Ninguna de las contestaciones anteriores es
correcta

11.- El informe emitido fuera de plazo:

A) Podra ser tenido en cuenta al adoptar la co-
rrespondiente resolucion

B) Podra no ser tenido en cuenta al adoptar la
correspondiente resolucion

C) No podra ser tenido en cuenta al adoptar la
correspondiente resolucion

D) No podra no ser tenido en cuenta al adoptar la
correspondiente resolucion

12.- No podra acordarse la caducidad del procedi-
miento:

A) Por la simple inactividad del interesado

B) Por la simple inactividad del interesado en la
cumplimentacion de tramites

C) Por la simple inactividad del interesado en la
cumplimentacién de tramites, siempre que sean
indispensables para dictar resoluciéon

D) Por la simple inactividad del interesado en la
cumplimentacién de tramites, siempre que no
sean indispensables para dictar resolucion

14.- ;Les serda aplicable a los funcionarios interinos
el régimen general de los funcionarios de carrera?:

A) No, en ningun caso

B) Si, en cuanto sea adecuado a la naturaleza de
su condicion

C) Si, en toda su extension

D) Si, salvo renuncia expresa

15.-Segun el EBEP, los funcionarios tendran permiso
para realizar funciones sindicales o de representa-
cion del personal:

A) De hasta 6 dias al afio

B) Con un maximo de 30 horas mensuales
C) Hasta 15 horas semanales

D) En los términos que se determine

16.- La sancién disciplinaria de traslado forzoso
tendra una duracién maxima de:

A) 6 afios

B) 3 afios

C) 1 ano

D) E1 EBEP no fija su duracién maxima

17.- La LOU tiene:

A) 16 Titulos

B) Un Titulo Preliminar y 14 Titulos
C) Un Titulo Preliminar y 16 Titulos
D) Un Titulo Preliminar y 17 Titulos
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18.- Parala creacién de Universidades publicas sera

preceptivo el informe previo:

A) De la Secretaria de Estado de Universidades
B) De la Conferencia General de Politica Universi-
taria

C) Del Ministro de Educacién

D) Del Consejo de Universidades

19.- Los Decanos y Decanas de Facultad y Directores

y Directoras de Escuela seran elegidos:

A) Entre los profesores y profesoras con vincula-
cién permanente a la universidad

B) Entre los profesores y profesoras doctores con
vinculacion permanente a la universidad.

C) Entre los profesores y profesoras con vincula-
cién permanente a la universidad a tiempo com-
pleto

D) Entre los profesores y profesoras pertenecien-
tes a los cuerpos docentes universitarios

A) Mediante la valoracidon de méritos de los solici-
tantes

B) Mediante el examen de la documentacion
presentada por los solicitantes

C) Mediante el examen y juicio sobre la documen-
tacion presentada por los solicitantes

D) Mediante el examen, juicio y valoracion sobre
la documentaciéon presentada por los solicitantes

23.- Losvigentes Estatutos dela UCM fueron aproba-
dos:

A) Mediante Decreto 58/2003, de 8 de mayo, del
Consejo de Gobierno autonémico

B) Mediante Real Decreto 58/2017, de 4 de mayo
C) Mediante Decreto 158/2003, de 28 de mayo,
del Consejo de Gobierno autonémico

D) Mediante Decreto 32/2017, de 21 de marzo,
del Consejo de Gobierno autonémico

24.- Las resoluciones de los 6rganos de gobierno y
representacion dela UCM que no agoten la via admi-
nistrativa:

20.- La docencia es un derecho y un deber de los
profesores de las Universidades que ejerceran con

libertad de catedra, sin mas limites que: A) Seran recurribles en alzada ante el Rector/a

A) Los establecidos en la Constitucion

B) Los establecidos en las leyes

C) Los derivados de la organizacion de las ense-
fanzas en sus Universidades

B) Seran recurribles en reposicién ante el Rec-
tor/a

C) No seran recurribles en via administrativa

D) Seran recurribles en alzada ante el Consejo de
Gobierno

D) Todas las contestaciones anteriores son co-
rrectas 25.- Es una funcién del Consejo Social de la UCM:
21.- No es una modalidad de contratacién laboral A) Aprobar lamemoria econémica de la Universi-
dad elaborada por el/la Secretario/a General

B) Informarlas modificaciones de créditosy otras

especifica del ambito universitario la figura de:

A) Profesor Ayudante operaciones sobre los presupuestos

B) Profesor Asociado
C) Profesor Visitante
D) Todas lo son

C) Aprobar la creacion, modificacion y supresion
de Facultades, y Escuelas, asi como la adscripcién
y desadscripcion de Centros

D) Ninguna de las contestaciones anteriores es
correcta

22.- La acreditacién nacional para el acceso a los
cuerpos de funcionarios docentes universitarios sera
llevada a cabo:
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26.- Los Directores/as de Institutos Universitarios de
Investigacion de la UCM seran nombrados:

A) Entre doctores

B) Entre Profesores de Cuerpos Docentes

C) Entre Profesores con vinculaciéon permanente
D) Entre Profesores doctores de Cuerpos Docen-
tes

27.- Los estudiantes de laUCM, ;podran matricularse
en mas de un curso?:

A) No

B) Si, pero no de distinto Centro, si la oferta de
plazas lo permitiera

C) Si, aunque sea de distinto Centro, sila oferta de
plazas lo permitiera

D) Si,aunque sea de distinto Centro, sila oferta de
plazaslo permitieray se cumplan las condiciones
que reglamentariamente se establezcan

28.- ;Qué organo sera oido en el proceso de aproba-
cion de las relaciones de puestos de trabajo del
Personal funcionario y laboral de Administracién y
Servicios?:

A) Los érganos derepresentacion del personal, en
su caso

B) Los 6rganos de representacion del personal y
los Centros, en todo caso

C) Los 6rganos de representacion del personal y
los Centros, en su caso

D) Los 6rganos de representacion del personal y
los Centros y Departamentos, en su caso

29.- La Escala Subalterna de la UCM:

A) Esta encuadrada en el Grupo E

B) Esta encuadrada en el Grupo E

C) Esta encuadrada en el Subgrupo C3
D) No esta mencionada en los Estatutos

30.- En la UCM, el Reglamento que regule la figura
del Defensor/a Universitario sera aprobado:

A) Por el Claustro

B) Por el Consejo de Gobierno
C) Por el Consejo Social

D) Por la Junta Consultiva

31.- El Consejo Social, a propuesta del Consejo de
Gobierno, aprobara:

A) LaMemoria Contable-Financiera elaborada por
el Rector/a

B) La Memoria Econdémica elaborada por el/la
Gerente

C) LaMemoria Econémica elaborada por el Servi-
ciode Contabilidad y Presupuestos de la Universi-
dad

D) La Memoria Presupuestaria elaborada por el
Servicio de Control Interno y Auditoria de la
Universidad

32.- Para el cumplimiento de sus fines, la Ley de
Prevencion de Riesgos Laborales (LPRL) regula las
actuaciones a desarrollar:

A) Por las AA.PP.

B) Por las AA.PP., asi como por los empresarios
C) Por las AA.PP., asi como por los empresarios y
los trabajadores

D) Por las AA.PP., asi como por los empresarios,
los trabajadores y sus respectivas organizaciones
representativas

33.- Lavigilancia de la salud de los trabajadores:

A) Sélo podra realizarse cuando el trabajador
preste su consentimiento

B) Podra realizarse con o sin consentimiento del
trabajador

C) Podra realizarse en las condiciones que deter-
minen los empresarios

D) Podra realizarse en las condiciones que deter-
minen los trabajadores
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34.- El incumplimiento por los trabajadores de sus
obligaciones en materia de prevencién de riesgos
tendra la consideracion de:

A) Incumplimiento laboral

B) Falta

C) Incumplimiento laboral o falta

D) Incumplimiento laboral, falta o delito

35.-Los Delegados de Prevencion seran designados:

A) Por el empresario

B) Por los representantes del personal

C) Entre los representantes del personal

D) Por y entre los representantes del personal
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PLANTILLA DE CONTESTACIONES

ABCD ABCD ABCD ABCD
1 11 21 31
oooad oooao oooad oooao
ABCD ABCD ABCD ABCD
2 12 22 32
ooog aoooao oooad aoooao
ABCD ABCD ABCD ABCD
3 13 23 33
oooad oooao oooad oooao
ABCD ABCD ABCD ABCD
4 14 24 34
ooog aoooao oooad aoooao
ABCD ABCD ABCD ABCD
5 15 25 35
oooad oooao oooad oooao
ABCD ABCD ABCD
6 16 26
ooog aoooao oooOd
ABCD ABCD ABCD
7 17 27
oooad oooao o000
ABCD ABCD ABCD
8 18 28
ooog aoooao oooOd
ABCD ABCD ABCD
9 19 29
oooad oooao o000
ABCD ABCD ABCD
10 20 30
ooog aoooao oooOd
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1.- ;Cuantos articulos tiene la Constitu-
cién?:

A) 159
+ B)169
€) 171
D) 165

2.- El ejercicio del derecho de reunién
pacifica y sin armas, ;necesitara autori-
zacion previa?:

+ A)No
B) Si
C) Depende del niimero de reunidos
D) Depende del tema de la reunién

3.- Los actos del Rey seran refrendados
por:

A) El Presidente del Gobierno, siem-
pre
B) Los Ministros competentes, siem-
pre

+ () El Presidente del Gobiernoy, en su
caso, por los Ministros competentes
D) El Jefe de la Casa Real

4.- ;Cabe recurso contra las sentencias
del Tribunal Constitucional?:

A) Si, el de amparo

B) Si, el de casacion
+ C)No

D) Depende del fallo

5.-LaLeydel Procedimiento Administra-
tivo Comun de las Administraciones
Publicas es la:

A) Ley 41/2015
+ B)Ley39/2015
C) Ley 37/2015
D) Ley 40/2015

35 PREGUNTAS TIPO TEST

Claves de respuestas

6.- Toda notificacion debera contener:

A) El texto mas relevante de la reso-
lucidn, conindicacion de si es definiti-
vo en la via administrativa

+ B) El texto integro de la resolucién,
con indicacién de si pone finonoala
via administrativa
C) El texto integro de la resolucion
D) El texto de la resolucién, con
indicacién de si es o no definitiva en
la via administrativa

7.- Los actos de las AA.PP. sujetos al
Derecho Administrativo seran inmediata-
mente ejecutivos:

A) Salvo que se produzca la suspen-
si6én de la ejecucidén del acto
B) Salvo que se necesite aprobacion o
autorizacion superior
C) Salvo que una disposicién establez-
ca lo contrario

+ D) Todas las contestaciones anterio-
res son correctas

8.- El recurso de alzada se interpondra:

A) Ante el 6rgano que dicto el acto
que se impugna
B) Ante el drgano competente para
resolverlo
C) Ante el 6rgano que comunicé el
acto

+ D) Son ciertas A) y B)

9.- Los procedimientos administrativos
podran iniciarse:

A) De oficio o mediante denuncia
B) A solicitud de persona interesada
o mediante denuncia

+ C) De oficio o a solicitud del interesa-
do

D) De oficio, a solicitud de persona
interesada o mediante denuncia

10.- Las declaraciones responsables y las
comunicaciones produciran los efectos
que se determinen en cada caso por la
legislacion correspondiente y permitiran,
con caracter general:

A) Elreconocimiento de un derecho o
bien el inicio de una actividad, desde
el dia siguiente de su presentacién

+ B)Elreconocimiento o ejerciciode un
derecho o bien el inicio de una activi-
dad, desde el dia de su presentacion
C) Elreconocimiento o ejercicio de un
derecho o bien el inicio de una activi-
dad, desde el dia siguiente de su
presentacion
D) Ninguna de las contestaciones
anteriores es correcta

11.- El informe emitido fuera de plazo:

A) Podra ser tenido en cuenta al
adoptar la correspondiente resolu-
cién

+ B) Podra no ser tenido en cuenta al
adoptar la correspondiente resolu-
cién
C) No podra ser tenido en cuenta al
adoptar la correspondiente resolu-
cién
D) No podra no ser tenido en cuenta
al adoptar la correspondiente resolu-
cién

12.- No podra acordarse la caducidad del
procedimiento:

A) Por la simple inactividad del inte-
resado

B) Por la simple inactividad del inte-
resado en la cumplimentacién de
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tramites
C) Por la simple inactividad del inte-
resado en la cumplimentaciéon de
tramites, siempre que sean indispen-
sables para dictar resolucion

+ D) Por la simple inactividad del inte-
resado en la cumplimentacién de
tramites, siempre que no sean indis-
pensables para dictar resoluciéon

13.- El Estatuto Basico del Empleado
Publico (EBEP) ha sido aprobado por:

A) Ley Organica 7/2007

+ B) Real Decreto Legislativo 5/2015
C) Real Decreto-Ley 7/2005
D) Ley 5/2007

14.- ;Les serd aplicable alos funcionarios
interinos el régimen general de los fun-
cionarios de carrera?:

A) No, en ningtin caso
+ B) Si, en cuanto sea adecuado a la
naturaleza de su condicion
C) Si, en toda su extension
D) Si, salvo renuncia expresa

15.- Segin el EBEP, los funcionarios
tendran permiso para realizar funciones
sindicales o de representacién del perso-
nal:

A) De hasta 6 dias al afio
B) Con un maximo de 30 horas men-
suales
C) Hasta 15 horas semanales
+ D) Enlos términos que se determine

16.- La sancidn disciplinaria de traslado
forzoso tendra una duracién maxima de:

A) 6 afios
B) 3 aflos
C) 1 afio
+ D) El EBEP no fija su duracién maxi-
ma

17.- La LOU tiene:

A) 16 Titulos

+ B) Un Titulo Preliminar y 14 Titulos
C) Un Titulo Preliminar y 16 Titulos
D) Un Titulo Preliminar y 17 Titulos

18.- Para la creacién de Universidades
publicas serd preceptivo el informe
previo:

A) De la Secretaria de Estado de
Universidades

+ B) De la Conferencia General de Poli-
tica Universitaria
C) Del Ministro de Educacion
D) Del Consejo de Universidades

19.- Los Decanos y Decanas de Facultad
y Directores y Directoras de Escuela
seran elegidos:

+ A) Entre los profesores y profesoras
con vinculacién permanente a la
universidad
B) Entre los profesores y profesoras
doctores con vinculaciéon permanente
ala universidad.

C) Entre los profesores y profesoras
con vinculacién permanente a la
universidad a tiempo completo

D) Entre los profesores y profesoras
pertenecientes alos cuerpos docentes
universitarios

20.- La docencia es un derecho y un
deber de los profesores de las Universi-
dades que ejerceran con libertad de
catedra, sin mas limites que:

A) Los establecidos en la Constituciéon
B) Los establecidos en las leyes
C) Los derivados de la organizaciéon
de las ensefianzas en sus Universida-
des

+ D) Todas las contestaciones anterio-
res son correctas

21.- No es una modalidad de contrata-
ciénlaboral especifica del ambito univer-
sitario la figura de:

+ A) Profesor Ayudante
B) Profesor Asociado
C) Profesor Visitante
D) Todas lo son

22.- La acreditacion nacional para el
acceso a los cuerpos de funcionarios
docentes universitarios sera llevada a
cabo:

A) Mediante la valoracién de méritos
de los solicitantes

B) Mediante el examen de la docu-
mentacion presentada por los solici-
tantes

C) Mediante el examen y juicio sobre
la documentacion presentada por los
solicitantes

D) Mediante el examen, juicio y
valoracion sobre la documentacidon
presentada por los solicitantes

23.- Los vigentes Estatutos de la UCM
fueron aprobados:

A) Mediante Decreto 58/2003, de 8
de mayo, del Consejo de Gobierno
autonoémico

B) Mediante Real Decreto 58/2017,
de 4 de mayo

C) Mediante Decreto 158/2003, de 28
de mayo, del Consejo de Gobierno
autonémico

D) Mediante Decreto 32/2017, de 21
de marzo, del Consejo de Gobierno
autonomico

24.- Las resoluciones de los drganos de
gobierno y representacion dela UCM que
no agoten la via administrativa:

+ A)Seranrecurribles en alzada ante el

Rector/a

B) Seran recurribles en reposicion
ante el Rector/a

C) No seran recurribles en via admi-
nistrativa

D) Seran recurribles en alzada ante el
Consejo de Gobierno

25.- Es una funcion del Consejo Social de
la UCM:

A) Aprobar la memoria econémica de
la Universidad elaborada por el/la
Secretario/a General

B) Informar las modificaciones de
créditosy otras operaciones sobre los
presupuestos

C) Aprobar la creacién, modificaciéon
ysupresion de Facultades, y Escuelas,
asi como la adscripcion y desadscrip-
ciéon de Centros

+ D) Ninguna de las contestaciones
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