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TEMARIO

Bloque II

Gestión de Personal

TEMA1. El personal al servicio de las Administraciones Públicas. Régimen jurídico.

El personal funcionario: Funcionarios de carrera y funcionarios interinos. La

selección de los funcionarios. Programación yOferta de Empleo Público. El Registro

Central de Personal. Acceso al empleo público y provisión de puestos de trabajo de

las personas con discapacidad.

TEMA 2. Adquisición y pérdida de la condición de funcionario. Situaciones

administrativas de los funcionarios. Supuestos y efectos de cada una de ellas.

TEMA 3. Provisión de puestos de trabajo en la Administración del Estado. Los

deberes y derechos de los funcionarios. La promoción profesional.

TEMA 4. Las incompatibilidades. Régimen disciplinario: Faltas, sanciones y

procedimiento. El régimen de la Seguridad Social de los funcionarios. La MUFACE

y las clases pasivas.

TEMA 5. El personal laboral al servicio de las Administraciones Públicas. Selección.

Derechos, deberes e incompatibilidades. El contrato de trabajo: Contenido,

duración y suspensión. El III Convenio Único para el personal laboral de la

Administración General del Estado.
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TEMA 1. EL PERSONAL AL SERVICIO DE LAS ADMINISTRACIONES PÚBLICAS.
RÉGIMEN JURÍDICO. EL PERSONAL FUNCIONARIO: FUNCIONARIOS DE CARRERA

Y FUNCIONARIOS INTERINOS. LA SELECCIÓN DE LOS FUNCIONARIOS.
PROGRAMACIÓN Y OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO. EL REGISTRO CENTRAL
DE PERSONAL. ACCESO AL EMPLEO PÚBLICO Y PROVISIÓN DE PUESTOS

DE TRABAJO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

1. EL PERSONAL AL SERVICIO DE LAS AA.PP.: RÉGIMEN JURÍDICO
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TEMA 2. ADQUISICIÓN Y PÉRDIDA DE LA CONDICIÓN DE FUNCIONARIO.
SITUACIONES ADMINISTRATIVAS DE LOS FUNCIONARIOS.

SUPUESTOS Y EFECTOS DE CADA UNA DE ELLAS.

1. ADQUISICIÓN Y PÉRDIDA DE LA CONDICIÓN DE FUNCIONARIO
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[Grupos de clasificación profesional: A, B, C1, C2]
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TEMA 3. PROVISIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO EN LA ADMINISTRACIÓN
DEL ESTADO. LOS DEBERES Y DERECHOS DE LOS FUNCIONARIOS.

LA PROMOCIÓN PROFESIONAL.

1. PROVISIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO EN LA ADMINISTRACIÓN DEL ESTADO
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TEMA 4. LAS INCOMPATIBILIDADES. RÉGIMEN DISCIPLINARIO: FALTAS,
SANCIONES Y PROCEDIMIENTO. EL RÉGIMEN DE LA SEGURIDAD SOCIAL

DE LOS FUNCIONARIOS. LA MUFACE Y LAS CLASES PASIVAS.

1. LAS INCOMPATIBILIDADES
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TEMA 5. EL PERSONAL LABORAL AL SERVICIO DE LAS AA.PP. SELECCIÓN.
DERECHOS, DEBERES E INCOMPATIBILIDADES. EL CONTRATO DE TRABAJO:

CONTENIDO, DURACIÓN Y SUSPENSIÓN. EL III CONVENIO ÚNICO PARA
EL PERSONAL LABORAL DE LA ADMINISTRACIÓN GENERAL DEL ESTADO.

1. EL PERSONAL LABORAL AL SERVICIO DE LAS ADMINISTRACIONES PÚBLICAS

2. SELECCIÓN DEL PERSONAL LABORAL
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3. DERECHOS, DEBERES E INCOMPATIBILIDADES


