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T E M A R I O

Tema 1. La Constitución Española de 1978: Estructura. La
reforma de la Constitución.

Tema 2. Derechos y deberes fundamentales. Su garantía y
suspensión.

Tema 3. Principios rectores de la política económica y social.
Garantía.

Tema 4. Régimen Local Español. Concepto de la Administración
Local. Principios constitucionales y regulación jurídica.

Tema 5. Prevención de Riesgos Laborales: derecho a la
protección, principios de la acción preventiva y obligaciones de
los trabajadores. Principios básicos de la Ley Orgánica 3/2007,
para la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

Tema 6. El Acuerdo Regulador de las Condiciones de Trabajo de
los Empleados Públicos de la Diputación Provincial de Toledo.

Tema 7. Ley 9/1999, de conservación de la naturaleza de
Castilla La Mancha

o o o0o o o



CORRESPONDENCIA DE TEMAS

Fisioterapeuta, Terapeuta
Ocupacional y Trabajador Social

Técnico Superior Dietética Monitor Ambiental

Tema 1. La Constitución Española de
1978: Estructura. La reforma de la
Constitución.

Tema 2. Derechos y deberes
fundamentales. Su garantía y suspensión.

Tema 3. Principios rectores de la política
económica y social. Garantía.

Tema 4. Régimen Local Español.
Concepto de la Administración Local.
Principios constitucionales y regulación
jurídica. 

Tema 5. Prevención de Riesgos
Laborales: derecho a la protección,
principios de la acción preventiva y
obligaciones de los trabajadores.
Principios básicos de la Ley Orgánica
3/2007 de 22 de marzo para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres.

Tema 6. El Acuerdo Regulador de las
Condiciones de Trabajo de los Empleados
Públicos de la Diputación Provincial de
Toledo.

Tema 1. La Constitución Española de
1978: Estructura. La reforma de la
Constitución.

Tema 2. Derechos y deberes
fundamentales. Su garantía y suspensión.

Tema 3. Prevención de Riesgos
Laborales: derecho a la protección,
principios de la acción preventiva y
obligaciones de los trabajadores.
Principios básicos de la Ley Orgánica
3/2007 de 22 de marzo para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres

Tema 4. El Acuerdo Regulador de las
Condiciones de Trabajo de los Empleados
Públicos de la Diputación Provincial de
Toledo

Tema 1. La Constitución Española de
1978: Estructura. La reforma de la
Constitución.

Tema 2. Prevención de Riesgos
Laborales: derecho a la protección,
principios de la acción preventiva y
obligaciones de los trabajadores.-
Principios básicos de la Ley Orgánica
3/2007 de 22 de marzo para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres.

Tema 3. El Acuerdo Regulador de las
Condiciones de Trabajo de los Empleados
Públicos de la Diputación Provincial de
Toledo. Parte especial:

PARTE ESPECÍFICA:

Tema 1. Ley 9/99 de conservación de la
naturaleza de Castilla-La Mancha



www.temariosenpdf.es

© Ed. TEMA DIGITAL Página 1

TEMA 1. LA CONSTITUCIÓN ESPAÑOLA DE 1978:
PRINCIPIOS GENERALES. CARACTERÍSTICAS Y ESTRUCTURA.

INTRODUCCIÓN

"y pasivo"

1. LA CONSTITUCIÓN: ANTECEDENTES, CARACTERES Y ESTRUCTURA
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TEMA 2. DERECHOS Y DEBERES FUNDAMENTALES. SU GARANTÍA Y SUSPENSIÓN.

1. DERECHOS Y DEBERES FUNDAMENTALES DE LOS ESPAÑOLES
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TEMA 3. PRINCIPIOS RECTORES DE LA POLÍTICA
ECONÓMICA Y SOCIAL. GARANTÍA.

1. CONCEPTO Y GARANTÍA

“De los derechos y deberes fundamentales”
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TEMA 4. RÉGIMEN LOCAL ESPAÑOL. CONCEPTO DE LA ADMINISTRACIÓN LOCAL.
PRINCIPIOS CONSTITUCIONALES Y REGULACIÓN JURÍDICA.

1. CONCEPTO DE ADMINISTRACIÓN LOCAL
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TEMA 5. PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES: DERECHO A
LA PROTECCIÓN, PRINCIPIOS DE LA ACCIÓN PREVENTIVA Y OBLIGACIONES
DE LOS TRABAJADORES. PRINCIPIOS BÁSICOS DE LA LEY ORGÁNICA 3/2007,

PARA LA IGUALDAD EFECTIVA DE MUJERES Y HOMBRES.

1. PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES
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TEMA 6. ACUERDO REGULADOR DE LAS CONDICIONES DE TRABAJO DE LOS
EMPLEADOS PÚBLICOS(FUNCIONARIOS Y LABORALES) DE LA EXCMA.

DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE TOLEDO Y SUS ORGANISMOS AUTÓNOMOS

El Acuerdo Regulador de las Condiciones de Trabajo de los Empleados Públicos de la
Diputación Provincial de Toledo fue publicado en el BOP de 31 de diciembre de 2015

CAPÍTULO I. PARTES QUE CONCIERTAN EL PRESENTE ACUERDO

Artículo 1. Partes contratantes.

DISPOSICIONES GENERALES
Artículo 2. Ámbito.
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TEMA 7. LEY 9/1999, DE CONSERVACIÓN DE
LA NATURALEZA DE CASTILLA LA MANCHA

EXPOSICIÓN DE MOTIVOS


