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TEMA 1. LA CONSTITUCIÓN DE 1978: PRINCIPIOS GENERALES.
LOS DERECHOS Y DEBERES FUNDAMENTALES. GARANTÍAS

Y SUSPENSIÓN DE LOS DERECHOS Y LIBERTADES.

INTRODUCCIÓN

"y pasivo"

1. LA CONSTITUCIÓN: PRINCIPIOS GENERALES, ESTRUCTURA Y CONTENIDO
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TEMA 2. LAS CORTES GENERALES .EL PODER JUDICIAL. LAS CC.AA.
LOS ESTATUTOS DE AUTONOMÍA. LA ORGANIZACIÓN POLÍTICA

Y ADMINISTRATIVA DE LAS CC.AA., EN ESPECIAL DE LA REGIÓN DEMURCIA.

1. LAS CORTES GENERALES
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TEMA 3. EL GOBIERNO Y LA ADMINISTRACIÓN GENERAL DEL ESTADO (AGE):
EL GOBIERNO Y SUS ÓRGANOS. MODELO ORGANIZATIVO Y DE ORGANIZACIÓN

Y FUNCIONAMIENTO DE LA ADMINISTRACIÓN GENERAL DEL ESTADO.
ÓRGANOS CENTRALES Y PERIFÉRICOS.

1. LA ORGANIZACIÓN ADMINISTRATIVA DE LA ADMINISTRACIÓN GENERAL DEL ESTADO
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TEMA 4. LEY DE HACIENDAS LOCALES: PRINCIPIOS INSPIRADORES.
EL PRESUPUESTO: CONTENIDO, APROBACIÓN, EJECUCIÓN

Y LIQUIDACIÓN. EL GASTO PÚBLICO LOCAL.

1. LAS HACIENDAS LOCALES



PARTE ESPECÍFICA
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TEMA 1. PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO: DISPOSICIONES GENERALES,
LOS INTERESADOS EN EL PROCEDIMIENTO: LA CAPACIDAD DE OBRAR Y EL
CONCEPTO DE INTERESADO, IDENTIFICACIÓN Y FIRMA DE LOS INTERESADOS
EN EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO. REGISTRO DE DOCUMENTOS,

LOS EXPEDIENTES, LAS COMUNICACIONES Y NOTIFICACIONES.

1. EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO COMÚN: CONCEPTO Y CLASES

“cauce formal de la serie de actos en que se concreta la actuación
administrativa para la realización de un fin”.

“procedimiento a través del cual deben producirse los actos administrativos”.
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TEMA 2. LA ACTIVIDAD DE LAS ADMINISTRACIONES PÚBLICAS:
NORMAS GENERALES DE ACTUACIÓN, TÉRMINOS Y PLAZOS.

1. LA ACTIVIDAD DE LAS ADMINISTRACIONES PÚBLICAS
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TEMA 3. LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS: REQUISITOS DE LOS ACTOS
ADMINISTRATIVOS, EFICACIA DE LOS ACTOS, NULIDAD Y ANULABILIDAD.

1. EL ACTO ADMINISTRATIVO

“Los actos administrativos que dicten las Administraciones Públicas, bien de oficio o a
instanciadel interesado, seproduciránporelórganocompetenteajustándosea los requisitos yalprocedimiento
establecido”, “El contenido de los actos se ajustará a lo dispuesto por el ordenamiento jurídico
y será determinado y adecuado a los fines de aquéllos”.
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TEMA 4. LEY 40/2015, DE RÉGIMEN JURÍDICO DEL SECTOR PÚBLICO:
DISPOSICIONES GENERALES, PRINCIPIOS DE ACTUACIÓN Y FUNCIONAMIENTO
DEL SECTOR PÚBLICO. FUNCIONAMIENTO ELECTRÓNICO DEL SECTOR PÚBLICO.

1. LA LEY 40/2015, DE RÉGIMEN JURÍDICO DEL SECTOR PÚBLICO
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TEMA 5. LA RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL
DE LAS ADMINISTRACIONES PÚBLICAS.

1. ORIGEN Y EVOLUCIÓN HISTÓRICA DE LA RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL
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TEMA 6. INSTRUCCIÓN DEL PROCEDIMIENTO: DISPOSICIONES GENERALES,
PRUEBA, INFORMES, PARTICIPACIÓN DE LOS INTERESADOS. FINALIZACIÓN

DEL PROCEDIMIENTO: DISPOSICIONES GENERALES, RESOLUCIÓN, DESISTIMIENTO
Y RENUNCIA, CADUCIDAD. LA TRAMITACIÓN SIMPLIFICADA DEL

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO COMÚN, EJECUCIÓN.

1. INICIACIÓN DEL PROCEDIMIENTO
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TEMA 7. ESTATUTO BÁSICO DEL EMPLEADO PÚBLICO: DERECHOS Y DEBERES.
RÉGIMEN DISCIPLINARIO. RÉGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES. SELECCIÓN
Y PROVISIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO. ADQUISICIÓN Y PÉRDIDA DE

LA CONDICIÓN DE FUNCIONARIO. CLASES Y ESTRUCTURAS.

INTRODUCCIÓN
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TEMA 8. LA POTESTAD NORMATIVA DE LAS ENTIDADES LOCALES: REGLAMEN
TOS Y ORDENANZAS. PROCEDIMIENTO DE ELABORACIÓN.
LOS BANDOS. LOS REGLAMENTOS Y ORDENANZAS VIGENTES

EN EL AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA.

1. REGULACIÓN LEGAL DE LA POTESTAD NORMATIVA DE LAS ENTIDADES LOCALES

“en la esfera de su competencia, las Entidades
locales podrán aprobar Ordenanzas y Reglamentos, y los Alcaldes dictar Bandos. En ningún caso contendrán
preceptos opuestos a las leyes”.

2. CONCEPTOS GENERALES
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TEMA 9. EL MUNICIPIO DE CARTAGENA: CONCEPTO Y ELEMENTOS.
EL TÉRMINOMUNICIPAL. LA POBLACIÓNMUNICIPAL. EL PADRÓN

DE HABITANTES. EL RÉGIMEN DE ORGANIZACIÓN DE LOS MUNICIPIOS
DE GRAN POBLACIÓN. EL REGLAMENTO ORGÁNICO DEL GOBIERNO

Y ADMINISTRACIÓN DEL AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA.

1. EL MUNICIPIO DE CARTAGENA
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TEMA 10. LAS COMPETENCIAS MUNICIPALES: LA LEY DE REFORMA Y
SOSTENIBILIDAD DE LA ADMINISTRACIÓN LOCAL. COMPETENCIAS PROPIAS
COMPARTIDAS Y DELEGADAS. LOS SERVICIOS MÍNIMOS OBLIGATORIOS.

1. COMPETENCIAS MUNICIPALES
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TEMA 11. EL SISTEMA ELECTORAL LOCAL. CAUSAS DE INELEGIBILIDAD
E INCOMPATIBILIDAD. ELECCIÓN DE LOS CONCEJALES Y ALCALDES.

LA MOCIÓN DE CENSURA. LA CUESTIÓN DE CONFIANZA.

1. LA REPRESENTACIÓN POLÍTICA

«Puesto que en un Estado libre todo hombre, considerado como poseedor
de un alma libre, debe gobernarse por sí mismo, sería preciso que el pueblo en cuerpo desempeñara el poder
legislativo. Pero como esto es imposible en los grandes Estados, y como está sujeto a mil inconvenientes en los
pequeños, el pueblo deberá realizar por medio de sus representantes lo que no puede hacer por sí mismo».

«Según las consideraciones antedichas, es evidente que el único
gobiernoque satisfacepor completo todas las exigenciasdel estado social es aquel en el cual tieneparticipación
el pueblo entero... Pero puesto que en toda comunidad que exceda los límites de una pequeña población nadie
puede participar personalmente sino de una porción muy pequeña de los asuntos públicos, el tipo ideal de un
gobierno perfecto es el gobierno representativo».
«Cuantomásgrandees lacolectividadpolítica, tantomenoscapazsemuestrael “pueblo”, comotal, dedesenvol
ver la actividad creadora de la formación directa de la voluntad política, y tanto más obligado se ve aunque
sólo fuese por razones técnicosociales a limitarse a crear y controlar el verdadero mecanismo que forma la
voluntad política».

mandato
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TEMA 12. EL REGLAMENTO ORGÁNICO DEL PLENO DEL AYTO. DE CARTAGENA:
DERECHOS Y DEBERES DE LOS CONCEJALES: EL REGISTRO DE INTERÉS,

LOS GRUPOS POLÍTICOS. DE LA ORGANIZACIÓN DEL PLENO: EL PRESIDENTE,
LA SECRETARÍA GENERAL, LA JUNTA DE PORTAVOCES, LAS COMISIONES.

1. REGLAMENTO ORGÁNICO DEL PLENO DEL AYTO. DE CARTAGENA: DISPOSICIONES GENERALES
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TEMA 13. FUNCIONAMIENTO DEL PLENO: SESIONES, DEBATE Y VOTACIONES.
CONTROL Y FISCALIZACIÓN DEL PLENO. FORMALIZACIÓN DE ACTAS
Y CERTIFICACIONES. EFECTOS DE LOS ACUERDOS. PUBLICACIÓN

Y CONSTANCIA DE LOS ACTOS Y ACUERDOS.

1. EL FUNCIONAMIENTO DEL PLENO
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TEMA 14. LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL: COMPOSICIÓN Y ATRIBUCIONES.
ÓRGANOS SUPERIORES Y DIRECTIVOS MUNICIPALES.

1. LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL: COMPOSICIÓN Y ATRIBUCIONES
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TEMA 15. LAS SUBVENCIONES. LAS BASES REGULADORAS DE LA CONCESIÓN
DE SUBVENCIONES EN EL AYUNTAMIENTO DE CARTAGENA. LA INTERVENCIÓN

ADMINISTRATIVA LOCAL EN LA ACTIVIDAD PRIVADA: LAS LICENCIAS Y
AUTORIZACIONES ADMINISTRATIVAS: SUS CLASES. LA COMUNICACIÓN

PREVIA O DECLARACIÓN RESPONSABLE.

1. LAS SUBVENCIONES: REGULACIÓN GENERAL
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TEMA 16. EL SERVICIO PÚBLICO EN LA ESFERA LOCAL: LOS MODOS DE GESTIÓN
DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS. CONSIDERACIÓN ESPECIAL A LA CONCESIÓN.

1. LAS FORMAS DE ACTIVIDAD DE LAS ENTIDADES LOCALES


